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I. Tự đánh giá kết quả công tác, việc tu dưỡng, rèn luyện 


1. Ưu điểm:


1.1. Tư tưởng chính trị:

- Trung thành với chủ nghĩa Mác-Lênin, tư tưởng Hồ Chí Minh và đường lối đổi mới của Đảng, kiên định mục tiêu độc lập dân tộc và chủ nghĩa xã hội, thể hiện qua lời nói và việc làm;

- Chấp hành và bảo vệ đường lối, quan điểm, chủ trương, nghị quyết của Đảng và  chính sách pháp luật của Nhà nước; có quan điểm, bản lĩnh chính trị vững vàng, kiên định lập trường, không dao động trước khó khăn, thách thức;
- Tuyên truyền, vận động gia đình, đồng nghiệp và học sinh sinh viên thực hiện chủ trương, đường lối, nghị quyết của Đảng và  chính sách, pháp luật của Nhà nước.

- Tham gia đầy đủ các buổi học tập, quán triệt các chỉ thị, nghị quyết của Đảng và chính sách pháp luật của Nhà nước góp phần nâng cao trình độ, nhận thức Chính trị bản thân.

- Thực hiện nguyên tắc tập trung dân chủ, tự phê bình và phê bình trong tổ chức và sinh hoạt của Đảng, chấp hành sự phân công, điều động của tổ chức.

      
- Thực hiện nề nếp, chế độ sinh hoạt đảng và đóng đảng phí theo quy định, làm tròn nghĩa vụ công dân nơi cư trú.


- Nắm bắt kịp thời tình hình tư tưởng và diễn biến tư tưởng của đảng viên, quần chúng; giữ mối liên hệ mật thiết giữa đảng viên với quần chúng để có biện pháp lãnh đạo kịp thời và báo cáo cấp trên giải quyết; luôn tăng cường giữ gìn mối liên hệ, đoàn kết trong đảng viên, quần chúng nhằm tạo sự thống nhất, đồng thuận trong chi bộ và đơn vị phụ trách.
- Kiên quyết phòng chống tham nhũng và có ý thức thực hành tiết kiệm, chống lãng phí trong công tác và sinh hoạt trong và ngoài trường.

1.2. Phẩm chất đạo đức, lối sống:

- Tự rèn luyện, tu dưỡng bản thân theo bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện và phấn đấu năm 2017 và triển khai, vận động đảng viên và mọi người học tập, làm theo tấm gương đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh theo chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị.
- Xây dựng kế hoạch cá nhân thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII), Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị về đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh và phấn đấu thực hiện các Biện pháp học tập, tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu của bản thân về thực hiện Nghị quyết Trung ương 4 (khóa XII); Chỉ thị 05-CT/TW của Bộ Chính trị gắn với thực hiện Nghị quyết Đại hội Đảng bộ các cấp nhiệm kỳ 2015-2020

- Luôn giữ gìn sự đoàn kết nội bộ; khách quan và chân thành góp ý xây dựng với đồng nghiệp và học sinh sinh viên.

- Luôn sống có trách nhiệm, nêu gương của người đảng viên.

- Không vi phạm những điều đảng viên không được làm.

- Không vi phạm 18 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và  9 biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ nêu tại Nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương lần thứ 4 (khóa XII).

1.3. Tinh thần trách nhiệm trong thực hiện nhiệm vụ; tác phong và lề lối làm việc; thái độ phục vụ nhân dân:

- Luôn tận tâm và có trách nhiệm với công việc giao.
- Mạnh dạn góp ý xây dựng, dám nghĩ, dám làm, dám chịu trách nhiệm trong công việc và nói đi đôi với làm.
- Thực hiện đúng, đầy đủ và chịu trách nhiệm về kết quả hoạt động của công việc phụ trách. Tích cực học tập nghiên cứu, tiếp thu và vận dụng có hiệu quả tri thức khoa học, công nghệ hiện đại, các sáng kiến để nâng cao chất lượng và hiệu quả hoạt động của đơn vị; hiểu và thực hiện đúng chức trách, nhiệm vụ, quyền hạn, đảm bảo kỉ cương, nguyên tắc, có lí, có tình trong điều hành công việc. Phân định rõ thẩm quyền và trách nhiệm tập thể, cá nhân trong từng công đoạn giải quyết công việc, đảm bảo tính hợp lý và khoa học trong công việc.
· Đổi mới phương pháp công tác và sửa đổi lề lối làm việc nhằm nâng cao hiệu quả công việc được giao. 

·  Có lối sống giản dị, có tinh thần cầu tiến, phấn đấu liên tục trong công tác với động cơ trong sáng.

· Có thái độ văn minh lịch sự trong giao tiếp ứng xử với đồng nghiệp và học sinh sinh viên; giải quyết công việc khách quan và tận tình chu đáo.

· Đoàn kết, giúp đỡ đồng nghiệp hoàn thành tốt nhiệm vụ; quan hệ ứng xử đúng mực, gần gũi với đồng nghiệp và học sinh sinh viên.

1.4. Ý thức tổ chức kỷ luật
- Nghiêm túc chấp hành sự phân công, điều động của tổ chức nhà trường.
- Chấp hành tốt các quy định, quy chế, nội quy của nhà trường.

- Thực hiện việc kê khai và công khai tài sản, thu nhập cá nhân đầy đủ, đúng quy định.

- Thực hiện đầy đủ và trung thực các báo cáo.

- Cung cấp các thông tin liên quan đến công việc của đơn vị, cá nhân chính xác, khách quan.
 1.5. Năng lực lãnh đạo, quản lý, điều hành và tổ chức thực hiện nhiệm vụ:


 - Xây dựng, triển khai thực hiện và kiểm tra, giám sát các kế hoạch, chương trình dạy – học, các kế hoạch, chương trình hoạt động giáo dục và kiểm tra, giám sát các hoạt động của tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên trường một cách kịp thời, thiết thực và hiệu quả theo sự chỉ đạo của lãnh đạo Ngành, lãnh đạo nhà trường và của Thành đoàn – Hội Sinh viên TP. Hồ Chí Minh.
- Cùng cấp ủy chi bộ Sinh viên và Bí thư chi bộ 4 (Chi bộ phụ trách Trường THPT Lý Tự Trọng) nắm tình hình và định hướng hoạt động của Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên, Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên và Trường THPT Lý Tự Trọng; phối hợp nghiên cứu, đề xuất các  giải pháp và báo cáo với Đảng ủy – Ban Giám hiệu về thực hiện chức năng, nhiệm vụ của Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên, Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên và Trường THPT Lý Tự Trọng.


- Phối hợp chặt chẽ với Phòng Tổ chức – Hành chính – Tổng hợp để thuyên chuyển giáo viên THPT Lý Tự Trọng về các trường bạn thuận lợi hơn, ổn định được tư tưởng của đội ngũ giáo viên và cơ bản đảm bảo nguyện vọng của giáo viên.


- Luôn lắng nghe, tiếp thu các ý kiến góp ý của đồng nghiệp và học sinh sinh viên để điều chỉnh kịp thời công tác của bản thân và giải quyết công việc hợp lý, khoa học hơn.

1.6. Kết quả thực hiện nhiệm vụ được giao: 
- Lãnh đạo, chỉ đạo Chi bộ sinh viên, tổ chức Đoàn thanh niên – Hội sinh viên và phòng công tác Chính trị - Học sinh sinh viên trong năm 2017: cơ bản hoàn thành các nhiệm vụ và công tác do Đảng ủy trường giao; chi bộ đã kết nạp được 01 đảng viên mới, hoàn thiện 01 hồ sơ đề nghị xét kết nạp đảng viên mới và sưu tra xác minh 04 hồ sơ quần chúng, giới thiệu 06 đoàn viên ưu tú cho chi bộ xem xét đưa vào diện cảm tình phát triển đảng và đưa ra khỏi diện cảm tình đảng 05 HSSV ( lý do: 03 HSSV do không có nguyện vọng phát triển Đảng và 02 HSSV do không còn học ở trường). Cùng cấp ủy chi bộ đã triển khai thực hiện Chỉ thị số 05-CT/TW ngày 15/5/2016 của Bộ chính trị về tiếp tục đẩy mạnh về “Đẩy mạnh học tập và làm theo tư tưởng, đạo đức, phong cách Hồ Chí Minh” đến từng cán bộ, đảng viên, giảng viên, nhân viên trong chi bộ, triển khai thực hiện kế hoạch cá nhân và bản cam kết tu dưỡng, rèn luyện, phấn đấu năm 2017 của từng cá nhân. Kết quả: 100% cán bộ, đảng viên, giảng viên, nhân viên đăng ký và thực hiện đầy đủ kế hoạch cá nhân và bản cam kết và 100% cán bộ, đảng viên, giảng viên, nhân viên  tham gia các đợt tập huấn, quán triệt Chỉ thị số 05-CT/TW và các tác phẩm của Bác. Việc triển khai thực hiện NQ/TW4 (khóa XII) về “Tăng cường xây dựng và chỉnh đốn đảng” cũng được cấp ủy chi bộ triển khai thực hiện nghiêm túc. Qua triển khai thực hiện, nhìn chung cán bộ đảng viên trong chi bộ đã nêu cao tinh thần trách nhiệm của bản thân nghiêm túc thực hiện, rèn luyện tu dưỡng, giữ vững phẩm chất đạo đức lập trường tư tưởng chính trị. Trong chi bộ chưa phát hiện có cá nhân nào có biểu hiện vi phạm 18 biểu hiện suy thoái về tư tưởng chính trị, đạo đức, lối sống và  9 biểu hiện "tự diễn biến", "tự chuyển hóa" trong nội bộ nêu tại Nghị quyết Hội nghị Ban Chấp hành Trung ương lần thứ 4 (khóa XII). Cùng cấp ủy chi bộ, bản thân tích cực nắm bắt, định hướng và hỗ trợ cho tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên và phòng công tác Chính trị - Học sinh sinh viên hoạt động theo chỉ đạo của Đảng ủy – Ban Giám hiệu nhà trường, Thành đoàn và Hội Sinh viên Thành phố.
- Công tác phụ trách trường THPT Lý Tự Trọng: luôn phấn đấu cùng tập thể sư phạm Trường THPT Lý Tự Trọng nâng cao chất lượng dạy - học và nâng cao hơn nữa chỉ tiêu đậu tốt nghiệp THPT quốc gia năm 2017.
- Phụ trách các công tác của phòng Tuyển sinh – Đào tạo: luôn phấn đấu hoàn thành tốt các nhiệm vụ được giao (Công tác học vụ của phòng Tuyển sinh – Đào tạo); đồng thời phối hợp, hỗ trợ với các đồng nghiệp trong phòng để hoàn thành tốt các nhiệm vụ chính trị của phòng do Nhà trường giao.

- Tích cực góp ý xây dựng và cùng Ban Chấp hành Công đoàn trường quan tâm, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho Cán bộ, giảng viên, nhân viên trường.

1.7. Kết quả hoạt động của đơn vị, tổ chức được giao lãnh đạo, quản lý: 

- Cấp ủy phụ trách tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên và Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên:

+Trong năm học 2016 – 2017: Tổ chức Đoàn Thanh niên được Thành đoàn thành phố đánh giá xếp loại Tiên tiến và Tổ chức Hội Sinh viên được Hội Sinh viên thành phố đánh giá xếp loại Tiên tiến.

+ Phòng Công tác Chính trị - Học sinh sinh viên là tập thể lao động xuất sắc năm học 2016 - 2017.

- Phụ trách trường THPT Lý Tự Trọng năm học 2016 - 2017:

+ Tỷ lệ học lực và hạnh kiểm của học sinh  khối lớp 12 cuối năm học 2016 - 2017:

 Học lực: tỷ lệ học sinh đạt Trung bình trở lên đạt 99.7% (313/314 HS).
 Hạnh kiểm: tỷ lệ học sinh đạt Trung bình trở lên đạt 100%.

+ Tỷ lệ tốt nghiệp THPT quốc gia năm 2017 của học sinh lớp 12 đạt 97,13% (305/314 HS)

- Phụ trách các công tác của phòng Tuyển sinh – Đào tạo: hoàn thành tốt các công tác được phân công của Trưởng phòng Tuyển sinh – Đào tạo.
- Tham gia Ban Chấp hành Công đoàn trường: cố gắng cùng Ban Chấp hành Công đoàn trường tổ chức một số hoạt động nhằm quan tâm, chăm lo đời sống vật chất, tinh thần cho Cán bộ, giảng viên, nhân viên trường như Hội thi nấu ăn “Bữa ăn ấm áp yêu thương”; vận động hỗ trợ đồng bào các tỉnh miền Trung và Tây Nguyên bị thiệt hại do cơn bão số 12 và mưa lũ gây ra; giải bóng đá Futsal; …

1.8. Kết quả khắc phục những hạn chế, khuyết điểm đã được chỉ ra qua những lần kiểm điểm tự phê bình, phê bình năm trước.
Với hạn chế đã được chỉ ra qua kiểm điểm tự phê bình và phê bình năm 2016: lãnh đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên trường chưa đạt ở mức cao nhất trong năm học 2015 - 2016 và phụ trách trường THPT Lý Tự Trọng chưa đạt chỉ tiêu đậu tốt nghiệp THPT quốc gia năm 2016. Bản thân đã cố gắng nổ lực tìm các biện pháp và vận động CB-GV-NV tích cực hỗ trợ để nâng cao chất lượng dạy và học cho học sinh khối 12 trường THPT Lý Tự Trọng và đã giúp các em đạt kết quả tốt trong kỳ thi THPT quốc gia 2017. Tuy nhiên, bản thân vẫn chưa định hướng, hỗ trợ tốt để tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên trường đạt danh hiệu cao nhất trong năm học 2016 - 2017.

2. Khuyết điểm, hạn chế và nguyên nhân hạn chế (chủ yếu là nguyên nhân chủ quan) theo các mặt công tác, rèn luyện, tu dưỡng nêu tại điểm 1, phần I.
Việc kết quả lãnh đạo tổ chức Đoàn Thanh niên – Hội sinh viên trường chưa đạt ở mức cao nhất, bản thân ghi nhận thiếu sót trong công tác định hướng, kiểm tra, giám sát cũng như hỗ trợ là chưa trọng tâm, chưa sát sao và chưa quyết liệt nên một số mảng công tác của Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên hoạt động trong năm học 2016 - 2017 còn hạn chế.
II. PHƯƠNG HƯỚNG, BIỆN PHÁP NGĂN NGỪA, KHẮC PHỤC HẠN CHẾ, KHUYẾT ĐIỂM (khắc phục từng hạn chế, khuyết điểm và ngăn ngừa hạn chế, khuyết điểm có thể phát sinh).
- Cần định hướng trong Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên xây dựng và tổ chức các hoạt động phong trào trọng tâm, thiết thực, phù hợp với thực tiễn nhu cầu học sinh sinh viên, theo chỉ đạo Đảng ủy – Ban Giám hiệu nhà trường và chỉ đạo của Thành đoàn và Hội Sinh viên thành phố.
- Chỉ đạo Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường khắc phục các hạn chế năm học 2016 – 2017 của Thành đoàn và Hội Sinh viên thành phố đã nhận xét, góp ý.
- Tăng cường kiểm tra, giám sát các hoạt động của Ban Chấp hành Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên trường theo chương trình, kế hoạch hàng tháng, năm học đã được duyệt.
III. TỰ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI ĐẢNG VIÊN NĂM 2017

- Phân loại đảng viên: đảng viên hoàn thành tốt nhiệm vụ.
                            NGƯỜI TỰ KIỂM ĐIỂM
IV. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ PHÂN LOẠI CÁN BỘ CÔNG CHỨC NĂM HỌC 2016 -2017: hoàn thành xuất sắc nhiệm vụ.
V. KẾT QUẢ ĐÁNH GIÁ, PHÂN LOẠI ĐẢNG VIÊN NĂM 2017
Phân loại đảng viên: 



  T/M CẤP ỦY CHI BỘ


BÍ THƯ

T/M BCH ĐẢNG BỘ TRƯỜNG
BÍ THƯ
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